
Приложение № 2
Паспорт практики
1. Наименование практики
	Создание общественной среды, благоприятной для развития бизнеса.


2. Наименование территории, на которой данная практика была реализована
	ЗАТО Северск Томской области.


3. Предпосылки реализации 
	Предпосылками для реализации проекта послужило отсутствие эффективных механизмов взаимодействия между бизнесом и органами власти, направленных на координацию усилий всех сторон, обеспечение учета интересов бизнеса и различных социальных групп общества при выработке и проведении социально-экономической политики. 

Одним из важнейших условий дальнейшего развития социальной активности бизнеса является ведение открытого конструктивного диалога между бизнесом и властью. Только при условии открытого обмена мнениями и опытом участников этого диалога можно прийти ко всеобщему пониманию важности социального партнерства и конкретной роли бизнеса в этом направлении.


4. Сроки реализации практики
	С 2015 года по настоящее время.


5. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение 
до внедрения практики (по состоянию на 31.12.2014 года):
	1. Численность населения – 114,942 тыс. чел.;

2. Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций – 
36,618 тыс. руб.; 

3. Уровень зарегистрированной безработицы - 1,3% экономически активного населения;

4. Число субъектов МСП- 3,976 тыс. ед., в том числе:

- индивидуальных предпринимателей – 2,496 тыс. чел.;

5. Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве – 17,2 тыс. чел.


6. Цель (цели) и задачи практики
	Целью реализации проекта является обеспечение конструктивного взаимодействия органов власти, бизнеса, общества, популяризация предпринимательской деятельности.

Достижение цели обеспечивается путем решения следующих задач: 

1) создание и обеспечение функционирования институтов взаимодействия общества, бизнеса, органов местного самоуправления;

2) формирование доброжелательного отношения в обществе к предпринимательской деятельности, деятельности органов местного самоуправления по ее поддержке. 
Реализация проекта была начата с 2015 года и продолжается по настоящее время, т.е. проект носит бессрочный характер и по результатам ежегодной оценки достижения показателей корректируется.

Свое начало практика получила при утверждении мероприятий по ее реализации муниципальной программой «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2015 – 2020 годы, утвержденной постановлением Администрации ЗАТО Северск от 30.12.2014 № 3540 
Реализация мероприятий проекта в настоящее время осуществляется в соответствии 
с муниципальной программой «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2021 – 2024 годы, утвержденной постановлением Администрации ЗАТО Северск от 22.12.2020 № 2333, 
с ежегодной оценкой эффективности реализации мероприятий программы, в соответствии 
с которой практика получила свое развитие. 


7.  Возможности, которые позволили реализовать практику

	№
	Описание возможности

	1.
	Бюджетные ассигнования на реализацию мероприятий муниципальных программ: «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2015 - 2020 годы и «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2021 – 2024 годы.

	2.
	Инициатива Администрации ЗАТО Северск в реализации мер по увеличению открытости, доступности информации, пропаганды и популяризации предпринимательской деятельности, готовность к открытому диалогу бизнеса и власти.


 8. Принципиальные подходы, избранные при разработке и внедрении практики

	№
	Описание подхода

	1.
	Принципиальным подходом, избранным при разработке и внедрении практики, был определен принцип привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства посредством проведения мероприятий, направленных на выявление проблем, стимулирование развития предпринимательства, информирование о мерах финансовой, имущественной и консультационной поддержки бизнеса, вовлечение молодежи ЗАТО Северск в предпринимательскую деятельность. 

Для примера, наиболее приоритетной мерой поддержки в 2020 году являлось оказание финансовой помощи субъектам малого и среднего предпринимательства, занимающимся социально значимыми видами деятельности и стартующему бизнесу. По итогу реализации мероприятий по предоставлению субсидий помощь на развитие бизнеса получили 
13 социальных предприятий на общую сумму 17 млн. руб. (по условиям заключенных договоров получателями субсидий созданы 25 новых рабочих мест) и 3,2 млн.руб. предоставлены 10-ти субъектам предпринимательства – стартующему бизнесу, принявшим 
на себя обязательство по созданию 21 нового рабочего места.


9. Результаты практики 
	№
	Показатель, единица измерения
	Значение показателя

	1.
	Единый день приема предпринимателей.
Субъекты предпринимательства имеют возможность оперативно получить информацию по интересующим и спорным вопросам деятельности непосредственно 
от представителей структурных подразделений Администрации ЗАТО Северск, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, 
а также от иных лиц, ответственных 
за определенную сферу деятельности.
	Проводится ежемесячно, по последним средам каждого месяца.

В 2019 году на приеме побывали 
9 субъектов малого и среднего предпринимательства, которые получили оперативную информацию по интересующим вопросам (в 2020 году мероприятие не было реализовано ввиду пандемии).


	2.
	Совет по развитию и поддержке предпринимательства при Мэре ЗАТО Северск.
Организован в целях привлечения субъектов малого и среднего предпринимательства к выработке и реализации муниципальной политики в области развития малого 
и среднего предпринимательства, обеспечения их взаимодействия 
и координации.
	Проводится ежеквартально.

В 2019 году проведено 4 заседания Совета
(в 2020 году мероприятие не было реализовано вследствие запрета проведения массовых мероприятий).


	3.
	Проведение конкурса «Предприниматель года».
На торжественном мероприятии, посвященном Дню российского предпринимательства лучшие представители бизнес-сообщества ЗАТО Северск, добившиеся наибольших успехов в различных сферах деятельности, награждаются Почетными грамотами, Благодарностями и Благодарственными письмами Администрации Томской области и Администрации ЗАТО Северск, 
а победители конкурса в каждой номинации - кубками и денежными призами.
	Проводится 1 конкурс в год 
и приурочен ко Дню российского предпринимательства.
Помимо базовых номинаций для новичков – стартапов или субъектов, осуществляющих деятельность в муниципальном образовании длительное время, заявить
о себе можно по направлению «Деловая женщина», «Лучший работодатель» или «Лучшее социальное предприятие», «Преодоление».

	4.
	Деловая экономическая игра «В городе Эконо».
Проводится с целью популяризации предпринимательской деятельности, вовлечения молодежи и формирования доброжелательного отношения в обществе к предпринимательской деятельности, деятельности органов местного самоуправления по ее поддержке.
	Проводится 1 игра в год и приурочена ко Дню российского предпринимательства.
В 2019 году 446 обучающихся общеобразовательных учреждений ЗАТО Северск. В текущем году проведение данного мероприятия запланировано на третий квартал (в 2020 году мероприятие отменено 
в связи с пандемией).


	5.
	Конкурс бизнес-идей школьников.
Проводится с целью популяризации предпринимательской деятельности, вовлечения молодежи и формирования доброжелательного отношения в обществе к предпринимательской деятельности, деятельности органов местного самоуправления по ее поддержке.
	Проводится 1 игра в год и приурочена ко Дню российского предпринимательства.
В 2019 году в конкурсе приняли участие 12 команд - 60 обучающихся 8-11-х классов 
из 9-ти образовательных организаций ЗАТО Северск, подготовлено 12 бизнес-идей для действующих предпринимателей.


	6.
	Семейная спартакиада для бизнеса.
	Проводится 1 раз в год и приурочена ко Дню российского предпринимательства.
Впервые мероприятие проведено в 2021 году и получило высокую оценку ее участников
и гостей, общее количество которых составило порядка 200 человек. Семейная спартакиада для бизнеса – состязание, носящее спортивно-развлекательный характер с привлечением 60 представителей индивидуальных предпринимателей 
и организаций.

	7.
	Мероприятие «Разговор с бизнес-наставником».
	Проводится несколько раз в году.
С 2019 года в ЗАТО Северск стартовало новое мероприятие для студентов – «Разговор с бизнес-наставником», где
в формате «вопрос-ответ» действующие бизнесмены Томской области делятся знаниями опытом по ведению предпринимательства.

	8.
	Деятельность Администрации ЗАТО Северск, связанная с устранением/минимизацией ограничений, возникающих у бизнеса
в связи со статусом ЗАТО. 
	Работа осуществляется на постоянной основе.

	9.
	Реализация мероприятий по развитию 
территории опережающего социально-экономического развития «Северск» 
(далее - ТОР «Северск»).

	Реализуется в течение года.
Реализация мероприятий способствует формированию благоприятного инвестиционного климата на территории ЗАТО Северск и деловой среды, привлекательной для осуществления бизнеса.

	10.
	Оказание имущественной поддержки для бизнеса.
Информирование субъектов малого 
и среднего предпринимательства 
об имуществе, находящемся в собственности ЗАТО Северск и свободного от прав третьих лиц посредством размещения информации на сайте Администрации ЗАТО Северск, а также предоставление в аренду на льготных условиях муниципального имущества для ведения предпринимательской деятельности в бизнес-инкубаторе ЗАТО Северск (г. Северск, ул. Парусинка,16), а также в технопарковой зоне ЗАТО Северск. 
	Работа осуществляется на постоянной основе. 

Реализация мероприятий способствует формированию благоприятного климата для ведения бизнеса на территории ЗАТО Северск и деловой среды, привлекательной для осуществления бизнеса.

	11. 
	Страницы в социальных сетях.
Информирование субъектов малого 
и среднего предпринимательства посредством размещения информации
в социальных сетях.
	Аккаунт в Instagram (более 1200 подписчиков) @business_seversk.
Группа в «В контакте» (более 200 участников) «Бизнес ЗАТО Северск».


	12.
	Группа в мобильном мессенджере WhatsApp.
Обмен информацией между предпринимателями ЗАТО Северск 
с участием представителей Администрации 
о мерах финансовой, имущественной 
и консультационной поддержки, расширение информационных и деловых границ.
	Группа «Бизнес-сообщество Северск» 
в WhatsApp (более 100 участников).


	13.
	Размещение фотографий субъектов МСП и /или их работников на Доску почета ЗАТО Северск.
	Проводится 1 раз в год.


10. Участники внедрения практики и их роль в процессе внедрения
	№
	Участник
	Описание его роли в реализации практики

	1. 
	Администрация ЗАТО Северск
	Разработчик и участник, организатор мероприятий муниципальных программ.

	
	Департамент по развитию инновационной и предпринимательской деятельности Томской области
	Предоставление субсидий из областного бюджета 
на реализацию мероприятий муниципальной практики.

	2.
	Субъекты малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск
	Участие в Совете по развитию и поддержке предпринимательства, Едином дне приема предпринимателей, конкурсе на лучшего предпринимателя года, Семейной спартакиаде для бизнеса, резиденты ТОР «Северск», участники группы в WhatsApp и социальных сетях, участники иных мероприятий.

	3.
	Ассоциация «Некоммерческое партнерство «Агентство развития предпринимательства - Северск» 
	Обеспечение и участие организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства ЗАТО Северск
в реализации мероприятий муниципальной практики.

	4.
	Фонд «Микрокредитная компания фонд развития малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск»
	

	   5.
	Межмуниципальный центр по работе 
с одарёнными детьми «Навигатор» 
на базе МАОУ «СОШ № 80»
	Организация и проведение деловой экономической игры «В городе Эконо», конкурса бизнес-идей школьников.

	6.
	Общество с ограниченной ответственностью «Атом - ТОР - Северск»
	Управляющая компания ТОР «Северск».


11. Заинтересованные лица, на которых рассчитана практика
	Количество граждан, участвующих
в реализации практики
	Количество граждан, на которых направлен эффект 
от реализации практики

	Субъекты малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск, зарегистрированные 
и осуществляющие деятельность в ЗАТО Северск, молодежь ЗАТО Северск.


12. Краткое описание бизнес-модели реализации практики «Создание общественной среды, благоприятной для развития бизнеса»
	
















13. Краткое описание практики
	Достижение цели развития предпринимательства предполагает выстраивание эффективных механизмов взаимодействия между бизнесом и органами власти, направленных на координацию усилий всех сторон, обеспечение учета интересов бизнеса при выработке и проведении экономической политики.

В качестве проблемы (сдерживающего фактора) развития предпринимательской деятельности в ЗАТО Северск можно выделить необъективную оценку предпринимательской деятельности со стороны общества.

Одним из важнейших условий дальнейшего развития социальной активности бизнеса является ведение открытого конструктивного диалога между бизнесом и властью. Только при условии открытого обмена мнениями и опытом участников этого диалога можно прийти ко всеобщему пониманию важности социального партнерства и конкретной роли бизнеса в этом направлении.
Для решения указанной задачи, в соответствии с постановлением Администрации ЗАТО Северск от 13.02.2014 № 296 «О создании Совета по развитию и поддержке предпринимательства» при Главе Администрации ЗАТО Северск, образован Совет по развитию и поддержке предпринимательства (далее - Совет). 
Целью создания Совета является привлечение субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - МСП) к выработке и реализации муниципальной политики в области развития малого и среднего предпринимательства, обеспечения их взаимодействия и координации.

Заседания Совета проводятся с 2014 года, как правило, не реже 1 раза в квартал, однако приостановлены в настоящее время в связи с запретом проведения массовых мероприятий на период пандемии.
Имеющийся опыт подготовки и проведения заседаний Совета доказал его действенность как инструмента взаимодействия между бизнесом, обществом и властью. Продуктивным стало включение в состав Совета в последние годы представителей крупных консалтинговых компаний ЗАТО Северск, которые оказывают бизнесу широкий спектр услуг: от бухгалтерских и юридических до информационных. На обслуживании таких компаний состоит более 200 субъектов МСП. Накопленный опыт, обобщенная актуальная информация о проблемах, 
с которыми наиболее часто сталкиваются представители бизнеса в различных сферах деятельности, в том числе о потребности в поддержке органов власти, - все это существенно облегчает диалог с органами власти и нахождение эффективных путей решения возникающих вопросов. К примеру, с членами Совета – представителями бизнеса и руководителями консалтинговых компаний, заключены соглашения об участии в процедуре оценки регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов (далее - ОРВ), затрагивающих интересы предпринимательского сообщества, 
и эта работа активно ведется в последние годы и приносит свои положительные плоды. Принимая во внимание тот факт, что проведение процедуры ОРВ направлено на устранение излишних административных барьеров, то вовлечение наибольшего числа компетентных и заинтересованных лиц к участию в ней, безусловно, положительно влияет на процесс формирования благоприятной общественной среды для бизнеса. 
В указанных целях, а также для удобства получения субъектами предпринимательства консультационной поддержки в формате «одного окна» с 2015 года Администрацией ЗАТО Северск ежемесячно проводится «Единый день приема предпринимателей» (в период пандемии в режиме видеоконференц-связи).

Субъекты предпринимательства имеют возможность оперативно получать информацию 
по интересующим и спорным вопросам деятельности непосредственно от руководителей структурных подразделений Администрации ЗАТО Северск, организаций инфраструктуры поддержки предпринимательства, а также от иных лиц, ответственных за определенную сферу деятельности.

Осуществление эффективной политики в области поддержки предпринимательства требует всестороннего понимания внутренних процессов, происходящих в секторе, а также видения ситуации с позиции самих предпринимателей. В условиях отсутствия системы сплошного статистического наблюдения за деятельностью малых и средних предприятий выявление тенденций развития и потребностей субъектов МСП может проводиться только в рамках адресных социологических обследований различных категорий предпринимателей. Информация, получаемая в ходе подобных социологических исследований, формирует соответствующую базу для принятия решений, формулирования предложений по дальнейшей реализации мер поддержки предпринимательства. Результаты исследования играют важную роль в понимании динамики развития предпринимательства на территории ЗАТО Северск.

В обществе сложилось стереотипное отношение людей к предпринимателям. Зачастую бизнесменов воспринимают как людей, единственной целью которых является собственное обогащение, нажива любой ценой. При этом малый процент населения осознает, что предприятия малого и среднего бизнеса формируют ту экономическую среду, в которой мы живем, что они занимаются не только торговлей, но и, к примеру, серьезным производством.

Преодолению указанной проблемы служит система имиджевых мероприятий, реализуемых Администрацией ЗАТО Северск. Предусмотренная программными мероприятиями имиджевая поддержка предпринимателей Администрацией ЗАТО Северск базируется на привлечении субъектов предпринимательства ЗАТО Северск к участию в проведении выставок, ярмарок, конкурсов, спартакиад, чемпионатов на местном, областном и федеральном уровнях.

Ежегодно Администрация ЗАТО Северск оказывает содействие по обеспечению участия индивидуальных предпринимателей и организаций ЗАТО Северск в выставках, фестивалях, выставках-продажах, ярмарках, мастер-классах, конкурсах и чемпионатах, семинарах и конференциях, проводимых и организуемых на областном уровне: международном фестивале-конкурсе «Праздник Топора», чемпионате парикмахерского искусства Томской области, конкурсе «Лучшие товары и услуги Томской области», ярмарке «Урожай года».

Администрация ЗАТО Северск ежегодно проводит смотры и конкурсы среди индивидуальных предпринимателей и организаций, осуществляющих деятельность на территории ЗАТО Северск, в целях активизации их деятельности и повышения конкурентоспособности:

- на лучшее предприятие по оформлению к новогодним и рождественским праздникам;

- на лучшее предприятие по санитарному благополучию при подготовке объектов потребительского рынка к работе в летний период;
- смотры конкурсы по направлениям деятельности, например, «Лучшее предприятие общественного питания»;

- на лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск по номинациям.
Посредством участия в подобных мероприятиях у предпринимателей появляется возможность заявить о себе и своих успехах в различных отраслях экономики, установить новые партнерские отношения, приобрести профессиональный опыт, обсудить стратегические аспекты развития бизнеса.
Кроме того, указанные мероприятия служат средством преодоления пассивности предпринимательского сообщества, помогают ему вырваться из ежедневной рутинной работы.

Конкурс «Предприниматель года» проводится в ЗАТО Северск с 2014 года и стал традиционным: его ожидают, к нему готовятся. Количество участников конкурса растет с каждым годом, ведь это прекрасная возможность для бизнеса заявить о своих достижениях в ушедшем году и претендовать на звание «лучшего» по одному из предлагаемых конкурсом направлений.  Помимо базовых номинаций для новичков – стартапов или субъектов, осуществляющих деятельность в муниципальном образовании длительное время, заявить о себе можно по направлению «Деловая женщина», «Лучший работодатель» или «Лучшее социальное предприятие». 

В условия конкурса, проведенного Администрацией ЗАТО Северск в мае 2021 года по итогам работы бизнеса в 2020 году, с учетом сложностей, возникших ввиду влияния пандемии, была включена новая номинация - «Преодоление». Ее участниками стали те пострадавшие в пандемию отрасли, кто преодолел возникшие фактически форс-мажорные обстоятельства, сохранив штат работников, достойный уровень их содержания, найдя выходы 
из кризиса и продолжив осуществление деятельности в качестве субъекта предпринимательства.

Подведение итогов конкурса и награждение победителей ежегодно проходит на торжественной церемонии в День российского предпринимательства. Это мероприятие, на котором также отмечаются наградами регионального и муниципального уровня субъекты МСП, достигшие высоких результатов в своей профессиональной деятельности.

В рамках празднования Дня российского предпринимательства в ЗАТО Северск в 2021 году впервые организовано и проведено мероприятие, получившее высокую оценку ее участников и гостей, - это Семейная спартакиада для бизнеса. Состязание, носящее спортивно-развлекательный характер с привлечением 60 представителей индивидуальных предпринимателей и организаций превратилось в настоящий семейный праздник на свежем воздухе, представители команд приехали на спартакиаду семьями и с друзьями. При этом предприняты и соблюдены дополнительные меры в целях противодействия распространению коронавирусной инфекции и охраны здоровья населения в ходе проведения мероприятия с участием значительного числа граждан.

 Для проведения состязаний использовались современные спортивные надувные снаряды и командные эстафетные аттракционы. Для гостей спартакиады бесплатно работали детские площадки для ребятишек дошкольного возраста (аквагрим, аниматор) и школьников (мастер-классы по изготовлению поделок), проводились спортивные игры с тренерами детско-юношеских спортивных школ. Также были организованы работа полевой кухни, услуги предприятий общественного питания, многие из которых реализовывали свою продукцию бесплатно в качестве рекламы своего бизнеса. Мероприятие получилось ярким, веселым и эмоциональным, и, главное, достигнута поставленная цель: обеспечение неформального общения между представителями бизнеса в свободной от делового ритма обстановке, посредством их участия в соревнованиях, имеющих спортивно - развлекательный характер. Привлечение членов семей и друзей в качестве болельщиков обеспечило участникам спартакиады атмосферу сплоченности и поддержки. Полученная обратная связь позволяет считать реализованную идею успешной и включить ее в перечень мероприятий, проводимых в муниципальном образовании ежегодно. 
Одним из способов отметить достижения субъектов предпринимательства или их работников, добившихся наилучших результатов в своей профессиональной деятельности является размещение Администрацией ЗАТО Северск фотографий соответствующих кандидатов на Доске Почета ЗАТО Северск. Наряду с размещением фотографий специалистов из традиционных отраслей это стало возможным с 2006 года. При этом следует отметить, что в настоящее время количество таких кандидатур от бизнеса на Доске Почета выросло вдвое. Такой способ поощрения способствует повышению общественной значимости предпринимательской деятельности.
В целях популяризации предпринимательской деятельности среди молодежи ЗАТО Северск, их профессиональной ориентации проводятся ежегодно деловая экономическая игра «В городе Эконо» и конкурс бизнес-идей школьников, в котором, например, приняли участие в 2019 году 446 обучающихся общеобразовательных учреждений ЗАТО Северск. В текущем году проведение данного мероприятия запланировано на третий квартал (в 2020 году мероприятие отменено в связи с пандемией).
С 2019 года в ЗАТО Северск стартовало новое мероприятие для студентов – «Разговор с бизнес-наставником», где в формате «вопрос-ответ» действующие бизнесмены Томской области делятся знаниями опытом по ведению предпринимательства. Данное мероприятие – это территория, базовая площадка для потенциальных стартапов, 
на которой происходит становление будущих бизнесменов. Формирование у молодых людей стремления и желания стать предпринимателем, раскрыть в них такой потенциал -  еще одна из комплексных задач, реализуемая в ЗАТО Северск в целях создания общественной среды, благоприятной для развития бизнеса. 

Для оперативного информирования субъектов предпринимательства о федеральных, региональных и муниципальных мерах поддержки Администрацией ЗАТО Северск созданы и ведутся страницы в социальных сетях «Вконтакте» и «Инстаграм», а также группа в мобильном мессенджере «WhatsApp», включая специализированную группу для социальных предприятий. Помимо этого, достигается возможность привлекать внимание к реализуемым органами власти мероприятиям, открывая беседы, улучшая коммуникации и получая обратную связь.
Формированию благоприятного климата для ведения бизнеса на территории ЗАТО Северск и деловой среды способствует оказание имущественной поддержки субъектам малого 
и среднего предпринимательства, а также самозанятым гражданам Ассоциацией «Некоммерческое партнерство «Агентство развития предпринимательства - Северск»  путем предоставления в аренду на льготных условиях муниципального имущества для ведения предпринимательской деятельности в бизнес-инкубаторе ЗАТО Северск (г. Северск, ул. Парусинка,16) и в технопарковой зоне ЗАТО Северск. 

Для субъектов малого и среднего предпринимательства и самозанятых граждан ЗАТО Северск – резидентов технопарковой зоны, действует льготный порядок начисления арендной платы по договорам субаренды, размер которой составляет от расчетного размера арендной платы по договорам субаренды: в первый год - 20%; во второй год - 40%; в третий год - 60%; в четвертый год - 80%; на пятый год субаренды - 100% расчетного размера арендной платы. 
Для субъектов малого и среднего предпринимательства - резидентов бизнес-инкубатора, также установлен льготный размер арендной платы, который составляет - первый год - 40% от расчетного размера арендной платы по договорам субаренды; второй год - 60%; третий год - 100% от расчетного размера арендной платы.
В целях ускорения социально - экономического развития территории муниципального образования в феврале 2019 года на территории ЗАТО Северск создана территория опережающего социально-экономического развития «Северск» (далее – ТОР «Северск»). 
Это событие имеет определяющую, значимую роль в развитии бизнеса ЗАТО Северск, предоставляя дополнительные возможности для ее резидентов, не предусмотренные иными мерами поддержки субъектов предпринимательства. На сегодняшний день ТОР «Северск» вышла на лидирующие позиции среди восьми ТОР «закрытых» городов атомной отрасли, как по количеству резидентов, так и по сумме привлеченных инвестиций. 
За короткий срок создания ТОР «Северск» резидентами вложено более 2-х млрд. руб. инвестиций. Несомненно, эти обстоятельства также способствуют формированию благоприятного инвестиционного климата на территории муниципального образования и деловой среды, привлекательной для осуществления бизнеса. 
Роль субъектов МСП в экономике муниципального образования в последние годы существенно возросла, в первую очередь, как источника налоговых поступлений в бюджеты всех уровней, а также, как работодателей, активно содействующих в решении вопросов безработицы и трудовой занятости населения. Произошло существенное перераспределение по степени значимости между градообразующим предприятием, занимающим десятилетиями ранее лидирующие позиции в формировании экономической политики муниципального образования, и сегментом, в котором заняты субъекты МСП. 
Принимая данный факт во внимание, Администрация ЗАТО Северск прилагает максимальные усилия по улучшению инвестиционного климата муниципального образования, в котором осуществляют деятельность представители бизнеса. К ним, безусловно необходимо отнести активную работу Администрации ЗАТО Северск в последние годы по взаимодействию с федеральными структурами РФ, институтами развития сферы МСП, 
к полномочиям которых относится разработка или предоставление мер государственной поддержки субъектам МСП. Такая потребность вызвана, прежде всего, ограничениями, с которыми систематически сталкиваются наши предприниматели и организации, ввиду наличия статуса ЗАТО у муниципального образования. Всякий раз при доведении Администрацией ЗАТО Северск информации северским предпринимателям об оказании новых государственных мер поддержки, рассчитанных на все муниципальные образования РФ, ее потенциальные получатели в ЗАТО Северск вынуждены отказываться от них: предлагаемые критерии 
и условия финансовой поддержки не подходят им по причине невостребованности залогов у банковских организаций в связи с закрытостью города, длительностью оформления и согласования сделок с недвижимостью с Государственной Корпорацией «Росатом», территориальными органами Федеральной службы безопасности РФ.

Многие банки отказывают субъектам бизнеса уже на этапе консультации, так как кредитной политикой предусмотрено наличие стоп-фактора по рассмотрению заявок на предоставление кредитов, банковских гарантий индивидуальным предпринимателям и юридическим лицам, зарегистрированным и осуществляющим деятельность на территории ЗАТО. Все эти ограничения, безусловно, не способствуют развитию бизнеса на закрытой территории, в сравнении с иными муниципальными образованиями, не имеющими статуса ЗАТО.
Предлагаемые меры государственной поддержки, в основном, рассчитаны именно на средний или крупный бизнес, а в закрытых территориях основная доля бизнеса приходится преимущественно на микропредприятия. Необходимость в разработке специализированных мер государственной поддержки субъектов МСП, учитывающих особенности и ограничения для ЗАТО, на сегодняшний день стоит остро.

Благодаря проделанной Администрацией ЗАТО Северск работе по обозначенной проблеме, на нее обратили внимание структуры федерального уровня, даны поручения по работе в данном направлении отдельным федеральным структурам, но для получения отличного результата необходимо объединять усилия муниципальных образований, имеющих статус ЗАТО. Именно данной целью мы руководствуемся, направляя настоящую муниципальную практику на конкурс – распространение опыта и объединение усилий, по улучшению среды для ведения бизнеса субъектами МСП на территориях ЗАТО Северск.


14. Действия по развертыванию практики
Описание перечня мероприятий, которые были приняты для реализации практики
	№
	Описание мероприятия
	Исполнитель

	1.
	Проведение Единых дней приема предпринимателей
	Администрация ЗАТО Северск

	2.
	Проведение заседаний Совета по развитию 
и поддержке предпринимательства
	Мэр ЗАТО Северск, члены Совета 
по развитию и поддержке предпринимательства

	3.
	Проведение конкурса «Предприниматель года»

(ежегодно)
	Администрация ЗАТО Северск, Фонд «Микрокредитная компания фонд развития малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск» 

	4.
	Организация и проведение деловой экономической игры «В городе Эконо»
(ежегодно)
	Администрация ЗАТО Северск, Межмуниципальный центр по работе 
с одарёнными детьми «Навигатор» 
на базе МАОУ «СОШ № 80»

	5.
	Организация и проведение конкурса бизнес-идей школьников
	Администрация ЗАТО Северск, Межмуниципальный центр по работе 
с одарёнными детьми «Навигатор» 
на базе МАОУ «СОШ № 80»

	6.
	Информирование субъектов малого и среднего предпринимательства посредством размещения информации в социальных сетях
	Администрация ЗАТО Северск

	7.
	Обмен информацией между предпринимателями ЗАТО Северск в мобильном мессенджере WhatsApp
	Администрация ЗАТО Северск


15. Нормативно-правовые акты, принятые для обеспечения реализации практики

Принятые НПА

	№
	Наименование НПА
	Результат принятия НПА

	1.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 30.12.2014 
№ 3540 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2015 - 2020 годы.
	Утвержден перечень мероприятий, направленных на создание общественной (социальной) среды, благоприятной для развития бизнеса на 2015 - 2020 годы.
 

	2
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 22.12.2020 
№ 2333 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие предпринимательства в ЗАТО Северск» на 2021 - 2024 годы.
	Утвержден перечень мероприятий, направленных на создание общественной (социальной) среды, благоприятной для развития бизнеса на 2021 - 2024 годы.


	3.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 13.02.2014 № 296 «О создании Совета по развитию и поддержке предпринимательства».
	Утверждено положение о Совете по развитию и поддержке предпринимательства и состав Совета по развитию и поддержке предпринимательства.

	4.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 25.06.2021 № 16-пм «О создании Совета по развитию и поддержке предпринимательства».
	Утверждено положение о Совете по развитию и поддержке предпринимательства и состав Совета по развитию и поддержке предпринимательства.

	5.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 09.08.2017 №1449 «О проведении конкурса «Лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск 2017 года».
	Утверждено Положение о конкурсе «Лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск 2017 года» и состав комиссии по проведению конкурса «Лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск 2017 года».

	6.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 11.04.2019 № 653 «О проведении конкурса «Предприниматель 2018 года».
	Утверждено Положение о конкурсе «Предприниматель 2018 года» и состав комиссии по проведению конкурса «Предприниматель 2018 года».

	7.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 22.05.2018 № 911 «Об утверждении Порядка предоставления субсидий некоммерческим организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства».
	Утвержден Порядок предоставления субсидий некоммерческим организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

	8.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 22.04.2020 
№ 639 «Об утверждении порядка предоставления субсидии
из бюджета ЗАТО Северск дочернему обществу управляющей компании, осуществляющему функции по управлению территорией опережающего социально-экономического развития «Северск».
	Утвержден порядок предоставления субсидии
из бюджета ЗАТО Северск дочернему обществу управляющей компании, осуществляющему функции 
по управлению территорией опережающего социально-экономического развития «Северск».

	9.
	Постановление от 12.05.2021
 № 1036 «О проведении конкурса «Предприниматель 2020 года».
	Утверждено Положение о конкурсе «Предприниматель 2020 года» и состав комиссии по проведению конкурса «Предприниматель 2020 года».


Измененные НПА
	№
	Наименование НПА
	Изменения, внесенные в НПА
	Результат внесения изменений

	1.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 30.12.2014 

№ 3540 

«Об утверждении муниципальной программы «Развитие предпринимательства 

в ЗАТО Северск» на 2015 - 2020 годы.
	Список изменяющих документов (в ред. постановлений Администрации ЗАТО Северск

от 11.09.2015 № 2077, от 30.12.2015 № 2999, от 02.03.2016 №364, от 15.07.2016 № 1618, от 30.12.2016 № 2978, от 06.03.2017 № 316, от 24.04.2017 № 651, от 14.07.2017 № 1260, от 29.12.2017 №  2562, от 12.07.2018 №1254, от 13.02.2019 № 183, от 28.06.2019 № 1336, от 14.08.2019 № 1777, от 31.01.2020 № 119, от 22.04.2020 № 644, от 30.09.2020 № 1669).
	Изменение объема финансирования и перечня мероприятий муниципальной программы.

	2.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 13.02.2014 № 296 «О создании Совета по развитию и поддержке предпринимательства».
	Список изменяющих документов (в ред. постановлений Администрации ЗАТО Северск от 09.07.2014 №, от 18.11.2014 № 2989, 

от 17.04.2015 № 738, 

от 25.09.2015 № 2173, 
от 27.01.2016 № 103, от 04.03.2016 № 379, от 31.08.2016 № 1906, от 23.11.2016 № 2591, от 23.11.2017 № 2137, от 27.09.2018 № 1816, от 25.03.2019 № 456, от 10.10.2019 № 2233, 
от 20.02.2020 № 293, от 25.06.2021 №1429). 
	Изменение состава Совета по развитию и поддержке предпринимательства.

	3.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 08.08.2016 № 1745 «О проведении конкурса «Лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск 2016 года».
	Список изменяющих документов

(в ред. постановления Администрации ЗАТО Северск

от 20.03.2017 № 408).
	Изменение сроков проведения конкурса и состава комиссии по проведению конкурса.

	4.
	Постановление Администрации ЗАТО Северск от 09.08.2017 №1449 «О проведении конкурса «Лучший субъект предпринимательства ЗАТО Северск 2017 года».
	Список изменяющих документов

(в ред. постановлений Администрации ЗАТО Северск

от 15.11.2017 № 2086, от 19.03.2018 № 506).
	Изменение сроков проведения конкурса и состава комиссии по проведению конкурса.


16. Ресурсы, необходимые для внедрения практики

	№
	Описание ресурса
	Для каких целей данный ресурс необходим

	1.
	Субсидия, предоставляемая Администрацией ЗАТО Северск инфраструктуре поддержки бизнеса на проведение конкурса на звание лучшего субъекта предпринимательской деятельности, в соответствии с муниципальной программой.
	Проведение конкурса на звание лучшего субъекта предпринимательской деятельности.

	2.
	Субсидия, предоставляемая Администрацией ЗАТО Северск инфраструктуре поддержки бизнеса на организацию и проведение мероприятий в сфере предпринимательства, ориентированных на молодежь, включая школьников, в соответствии с муниципальной программой.
	Приобретение ценных призов для награждения победителей деловой экономической игры «В городе Эконо», конкурса бизнес-идей школьников.


17. Выгодополучатели 
	№
	Выгодополучатель/

группа выгодополучателей 
	Описание выгод, полученных в результате внедрения практики

	1.
	Городской округ
ЗАТО Северск Томской области. 
	Увеличение темпов роста предпринимательской активности способствует созданию новых рабочих мест и увеличению налоговых и неналоговых отчислений на территории ЗАТО Северск Томской области. Формируется доброжелательное отношение в обществе к деятельности органов местного самоуправления по поддержке предпринимательской деятельности.

Для населения городского округа ЗАТО Северск Томской области полученной выгодой можно считать развитие рынка товаров и платных услуг на территории ЗАТО Северск, потребителями которых оно является, создание новых рабочих мест, в ряде случаев - легализацию трудовых отношений.

	2.
	Субъекты малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск, в т.ч. резиденты ТОР «Северск».
	Формирование доброжелательного отношения в обществе к предпринимательской деятельности.

Оказание имущественной, финансовой и консультационной поддержки со стороны муниципальных и государственных структур.

	3.
	Молодежь ЗАТО Северск.
	Содействие в профессиональной ориентации.

Формирование и развитие деловых и личностных качеств, умений и навыков разумного экономического поведения.


18. Затраты на реализацию практики 
	№
	Статья затрат 
	Объем затрат
	Источник финансирования

	1.
	Проведение конкурса на звание лучшего субъекта предпринимательской деятельности
	138 000 руб.
	Бюджет ЗАТО Северск

	2.
	Организация и проведение мероприятий в сфере предпринимательства, ориентированных на молодежь, включая школьников
	15 000 руб.
	Бюджет ЗАТО Северск

	3.
	Семейная спартакиада для бизнеса
	272 635 руб.
	Бюджет ЗАТО Северск

	4.
	Торжественная церемония ко Дню российского предпринимательства 
	27 365 руб.
	Бюджет ЗАТО Северск


19. Показатели социально-экономического развития города, характеризующие положение после первичного внедрения практики в период с 2015 по 2020 годы (по состоянию на 01.01.2021):
	1. Численность населения – 112,143 тыс. чел.;
2. Среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций –
49,288 тыс. руб.; 

3. Уровень зарегистрированной безработицы – 5,1% экономически активного населения;

4. Число субъектов малого и среднего предпринимательства- 3,354 тыс. ед., в том числе:

- индивидуальных предпринимателей – 2,353 тыс. чел.;

5. Численность занятых в малом и среднем предпринимательстве – 17,1 тыс. чел.


  20. Краткая информация о лидере практики/команде проекта (не более 0,5 страницы)
	Смольникова Людмила Владимировна, заместитель Мэра ЗАТО Северск по экономике и финансам. 

Образование высшее, в 1983 году окончила Томский государственный университет по специальности «Планирование промышленности» с присуждением квалификации «Экономист».

В 2002 г. прошла профессиональную переподготовку в Сибирской академии государственной службы по специальности «Государственное и муниципальное управление».

В 2002 г. окончила аспирантуру Томского государственного университета, присуждена ученая степень кандидата экономических наук.

С 2001 г. является действительным членом Российской муниципальной академии.

Автор многочисленных научных публикаций в области финансов и экономики.

Под ее руководством при Администрации ЗАТО Северск создан Совет по развитию и поддержке предпринимательства, проводится Единый день приема предпринимателей. 

В 2018 году под координацией работы Смольниковой Л.В. город Северск был награжден дипломом финалиста Открытого регионального этапа конкурса «БИЗНЕС-УСПЕХ» в номинации «Лучшая муниципальная практика поддержки предпринимательства и улучшения инвестиционного климата», в том же году инфраструктура бизнеса – Фонд «Микрокредитная компания фонд развития малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск» – включена 
в Сборник лучших муниципальных практик и инициатив социально-экономического развития
в муниципальных образованиях на территориях присутствия Госкорпорации «Росатом» 
в номинации «Создание условий, направленных на рост экономического потенциала города».

Имеет множество поощрений, в том числе присвоено почетное звание «Заслуженный экономист Российской Федерации», награждена нагрудным знаком «Отличник финансовой службы» Министерства финансов Российской Федерации, медалью Губернатора Томской области «За достижения», почетными грамотами, юбилейными и памятными медалями и знаками Госкорпорации «Росатом», Губернатора Томской области, Администрации Томской области, Администрации города Томска и ЗАТО Северск. В 2003 г. награждена дипломом Всероссийского конкурса «Лучший муниципальный служащий» в номинации «Управление, экономика и финансы».


21. Ссылки на интернет-ресурсы практики 
	№
	Наименование ресурса
	Ссылка на ресурс

	1
	Официальный сайт Администрации ЗАТО Северск
	https://зато-северск.рф

	2.
	Сайт «Инвестиционная поддержка Администрации ЗАТО Северск»
	https://бизнес.зато-северск.рф

	3.
	Аккаунт в Instagram
	https://www.instagram.com/business_seversk/

	4.
	Группа в «В контакте»
	https://vk.com/business.zatoseversk

	5.
	Межмуниципальный образовательный центр 

по работе с одаренными детьми

«Навигатор»
	http://school80.vseversk.ru/MMC%20Navigator.htm

	6.
	Официальный сайт Управление имущественных отношений Администрации ЗАТО Северск
	https://имущество.зато-северск.рф/imuschestvo-dlja-biznesa


22. Список контактов, ответственных за реализацию практики

	№
	Ответственный (ФИО, должность)
	Телефон, электронная почта

	1.
	Трапезников Виталий Юрьевич – председатель Комитета экономического развития Администрации ЗАТО Северск
	8 (3823)77 23 84

trapeznikov@seversknet.ru


Субъекты малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск








Семейная спартакиада для бизнеса





Доска Почета ЗАТО Северск





Конкурс «Предпри-ниматель года»





Информирование через соц.сети, WhatsApp, обратная связь





Единый день приема предпри-нимателей





Совет по развитию 


и поддержке предприни-мательства





Организация проведения мероприятий





Субсидия








Фонд «Микрокредитная компания фонд развития малого и среднего предпринимательства ЗАТО Северск»





Администрация ЗАТО Северск





Субсидия





Управляющая компания «Атом-Тор -Северск»





Департамент �по развитию инновационной� и предпринима-тельской деятельности Томской области





Меж-муниципальный центр по работе 


с одарёнными детьми «Навигатор»





Конкурс бизнес-идей школьников





призы





Деловая экономическая игра «В городе Эконо»





Молодежь ЗАТО Северск








